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In unserem Erziehungsauftrag motivieren wir unsere Schüler zur 
Entfaltung ihrer Persönlichkeit und Selbstständigkeit mit 

Schlüsselqualifikationen wie z. B. Teamfähigkeit, 
Kommunikationsfähigkeit, Konfliktlösungskompetenz, Kritikfähigkeit und 

befähigen sie zum bestmöglichen Schul- und Lehrabschluss. 
 

Wir legen Wert auf entsprechende Umgangsformen, eine gepflegte 
Unterrichtssprache, funktionierende Kommunikation und Kooperation. 

 
Der Mensch steht im Mittelpunkt unserer pädagogischen Bemühungen. 

Teamarbeit, partnerschaftliches Umgehen und Zusammenarbeit sind die 
Basis für ein gutes Schulklima und für eine kreative Weiterentwicklung 

unserer Schule. 

 
Wir schaffen ein positives Schulklima durch eine harmonische 

Zusammenarbeit und einen partnerschaftlichen Umgang. Wir pflegen 
einen freundlichen, höflichen Umgangston zwischen Lehrern und Schülern. 

 



Wir fördern bei unseren Schülern die gegenseitige Wertschätzung, 

Hilfsbereitschaft, Ehrlichkeit und Toleranz im Umgang mit anderen. 
 

 
Wir bieten integrativen und leistungsschwächeren Schülern entsprechende 

Hilfe an und bemühen uns Begabungen zu erkennen, zu fördern und das 
Bewusstsein für ein lebenslanges Lernen zu stärken. 

 
Wir streben laufend eine effiziente Partnerschaft zwischen Mitarbeitern, 

Schülern, Lehrberechtigten, Erziehungsberechtigten, 
Interessensvertretungen und Sponsoren an. 

 

Wir fördern und pflegen internationale Kontakte zur Berufsbildung in Form 
von Projekten und Schulpartnerschaften. 

 
Durch projektorientiertes Arbeiten werden selbständiges und 

eigenverantwortliches Handeln, vernetztes Denken, Teamfähigkeit, 
unterschiedliche Arbeitstechniken und Präsentationsformen gelehrt und 

erprobt. Die Förderung von sprachlicher Kompetenz und Gesprächskultur 
findet in allen Fächern statt. 

 
Des Weiteren legen wir Wert auf die Förderung des 

Gesundheitsbewusstseins aller Schüler und Mitarbeiter des Hauses. 
 

Ständige Weiterbildung der Lehrkräfte sichert unseren Schülern eine 
Wissensvermittlung mit Hilfe neuester Technologien und einen hohen 

Stand der Ausbildung durch praxisorientierte Lehrinhalte. 

 
Unsere Schule will ein Kommunikations- und Ausbildungsort für 

Jugendliche und Erwachsene sein, indem sie auf Grund der beruflichen 
und gesellschaftlichen Entwicklungen innovative Bildungsangebote 

gestalten und diese unter Beachtung der regionalen Gegebenheiten 
umsetzen. 
 


